
● Importe cobrado

● Gastos Originados por dicha vivienda 

    Reparaciones, seguros, etc

Si percibe rendimientos de capital mobiliario
(intereses bancarios, dividendos, etc…)

● Certificados emitidos por las entidades financieras gestoras

Si tiene actividades profesionales o empresariales
● Datos contables de la actividad

● Ipagos del I.R. P.F. (Modelo 130 ó 131)

Si tiene ganancias o pérdidas patrimoniales

Reducciones
● Inversión en vivienda habitual ● Donativos

● Cuentas ahorro/vivienda ● Maternidad

● Deducción de "400€" Hijos menores de 3 años

Partidas pendientes de compensación
● Perdidas patrimoniales ● Etc

● Bases liquidables negativas

● Certificado de empresa

● Certificado de ingresos de la Seguridad Social

Imputación de rentas
● Recibo del I.B.I. de todas las propiedades

● Si está afiliado a algún sindicato: Recibo

● Cuotas obligatorias satisfechas a colegios profesionales

● Defensa jurídica

Si es pensionista de la Seguridad Social

Si percibe ingresos por vivienda o locales en alquiler

● Otros miembros de la unidad familiar que convivan

    Si son menores de edad:

Datos Generales
● Del titular y su cónyuge

De todo ello debe aportar documentación acreditativa

● Edad del arrendatario en caso de alquiler de inmuebles

destinado a vivienda junto con sus ingresos

● Documentos justificativos de su adquisición y su venta, así como de las posibles mejoras efectuadas en los bienes que lo originan

      Fecha de nacimiento

    Si son mayores de edad o minusválidos

     Fotocopia del D.N.I.

● Si el titular o cualquier miembro de la unidad familiar que

convivan es una persona con discapacidad, deberá aportar

certificado de minusvalía especificando el grado

Si trabaja por cuenta ajena

    Etiquetas identificantivas del titular, o fotocopia del D.N.I

DOCUMENTACIÓN

NECESARIA


